Перечень документов,

необходимых для рассмотрения вопроса о принятии заявителя

и его семьи на учет в качестве участников Программы «Жилье горожанам» и подлежащих представлению заявителем

1. Копии паспортов заявителя, членов его семьи и всех граждан, зарегистрированных вместе с ними (все страницы), либо заменяющих их удостоверений личности в соответствии с действующим законодательством, на несовершеннолетних членов семьи – копии свидетельств о рождении. 

2. Документы, подтверждающие наличие согласия заявителя, членов его семьи и всех граждан, зарегистрированных вместе с ними, или их законных представителей на обработку персональных данных указанных лиц, а также полномочие заявителя действовать от имени указанных лиц или их законных представителей при передаче персональных данных указанных лиц в орган или организацию – не распространяется на лиц, признанных в установленном порядке безвестно отсутствующими (приложение).

3. Копии документов, подтверждающих родственные отношения: свидетельства о регистрации (расторжении) брака, рождении детей, об установлении отцовства, перемене фамилии, имени, отчества, брачный контракт.

4. Справка одинокой матери, если не установлено отцовство (справка из ЗАГС по форме №25).

5. Копия финансового лицевого счета с указанием жилой и общей площади жилого помещения и даты выдачи.

6. Выписка (-и) из домовой книги с текущего места регистрации граждан с указанием адреса, даты выдачи, даты прописки, выписки, состава семьи.

7. Архивные справки с мест регистрации с июня 1991 года с указанием адреса, даты прописки, даты выписки, состава семьи. В случае невозможности представления архивных выписок – любые другие документы, подтверждающие проживание в конкретном населенном пункте.

8. Справка о дате принятия гражданства Российской Федерации, если данное гражданство принято после 1991 года.

9. Копии правоустанавливающих документов на жилое помещение и землю (договор на передачу жилого помещения в собственность граждан, договор купли-продажи до 2000 года, аренды, субаренды, договор безвозмездного пользования, договор дарения, договор найма, поднайма и т.д.).

10. Технический паспорт жилого помещения (квартиры), выданный бюро технической инвентаризации.

11. Справка из бюро технической инвентаризации о наличии жилья в собственности или об осуществлении сделок по его отчуждению до 01.01.2000 на территории Республики Татарстан (справка из Республиканского унитарного предприятия «Бюро технической инвентаризации» Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан) на заявителя, членов его семьи и всех граждан, зарегистрированных вместе с ними (при наличии регистрации в период с 04.07.1991 по 01.01.2000 за пределами Республики Татарстан – справка из бюро технической инвентаризации субъекта Российской Федерации по месту регистрации). 

12. Справка с места работы с реквизитами предприятия, включающая сведения о месте работы гражданина, его должности, подписанная руководителем или уполномоченным на то должностным лицом и заверенная печатью организации, – на заявителя и членов его семьи.

13. Копия студенческого билета и документ, подтверждающий место учебы (для учащихся), с реквизитами учреждения.

14. Документы, подтверждающие доходы всех членов семьи:

14.1. справка о заработной плате за предыдущий и текущий годы (по форме 2-НДФЛ с указанием адреса проживания) – на заявителя и членов его семьи;

14.2. для государственных и муниципальных служащих: справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственного (муниципального) служащего с отметкой отдела кадров организации;

14.3. декларация за предыдущий календарный год и предыдущий отчетный период текущего календарного года с отметкой налоговой инспекции (для предпринимателя) или свидетельство об уплате налога на вмененный доход для предпринимателей, перешедших на уплату вмененного дохода (за последние шесть месяцев).

15. Иные документы, подтверждающие доходы (пенсии, стипендии, алименты, пособия, субсидии и др.), за предыдущий и текущий годы.

16. При наличии субсидий со стороны субъекта Российской Федерации – документы, гарантирующие субсидирование.

17. Копия трудовой книжки, подтверждающая трудовой стаж, заверенная в установленном порядке, – на заявителя и членов его семьи; при наличии иных работ, кроме основного места работы, – копии трудовых договоров, заверенные в отделе кадров.

18. Копии свидетельств о постановке на учет физических лиц в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН). 

19. Заключение о платежеспособности заявителя на участие в Программе «Жилье горожанам» по форме согласно приложению №5 к настоящим Правилам и порядку.

20. Копии страховых свидетельств обязательного пенсионного страхования.

21. Для граждан, имеющих льготы, – документы, подтверждающие соответствующую льготу: справки, удостоверения.

22. Для граждан, принимаемых на учет по представлению Главы муниципального образования г.Казани, необходимо наличие ходатайства руководителя организации (предприятия) по месту работы заявителя на имя Главы муниципального образования г.Казани о выделении жилья с рассрочкой платежа неоплаченной стоимости жилья и уплатой процентов по льготной процентной ставке.

23. Для граждан, относящихся к категории молодых ученых, необходимо представить:

23.1. копию диплома кандидата (доктора) наук;

23.2. копию трудовой книжки, заверенную начальником отдела кадров научного (учебного) заведения по основному месту работы;

23.3. справку с указанием времени учебы в аспирантуре (докторантуре);

23.4. справку о времени работы на последнем месте;

23.5. выписку из решения заседания ученого совета научного (учебного) заведения по основному месту работы, заверенную руководителем (ректором, директором) научного (учебного) заведения по основному месту работы молодого ученого, содержащую ходатайство за данного молодого ученого о получении жилья;

23.6. список научных работ, технологий, методик и других разработок в образовательной, научной, производственной или иной сфере с оценкой, подтверждающей профессиональные достижения молодого ученого (портфолио), заверенный руководителем (ректором, директором) научного (учебного) заведения по основному месту работы молодого ученого;

23.7. список, представляемый Советом молодых ученых и специалистов г.Казани, содержащий сведения о рекомендуемых кандидатах.

Документы представляются как в подлинниках, так и в копиях, которые сверяются при подаче заявления либо заверяются в организациях, выдавших соответствующий документ, либо должны быть удостоверены нотариально.
