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В соответствии с Программой реализации антикоррупционной политики в 

г.Казани на 2009-2012 годы, утвержденной постановлением Исполкома г.Казани от 

30.03.2009 №2098, в МКУ «Управление административно- технической инспекции 

Исполнительного комитета  муниципального образования города  Казани»     

утверждена  программа  антикоррупционной  деятельности 

Управления. Издан приказ от 25.03.2011 №13, которым определены ответственные 

исполнители из числа сотрудников Управления по антикоррупционной политики. 

В рамках    программных мероприятий в марте 2011 года, после разработки и 

утверждения Административных регламентов Управления,   в соответствие с 

положениями Федерального   закона от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг», проведено совещание с 

коллективом Управления по вопросам реализации антикоррупционной политики. 

За период работы МКУ «Управление Административно-технической 

инспекции Исполнительного комитета     муниципального образования города 

Казани» Исполнительным комитетом  изданы  два постановления от 03.09.10г. № 

7940 «Об утверждении Административного регламента предоставления МКУ 

«Управление Административно-технической инспекции Исполнительного комитета 

муниципального образования города Казани» муниципальной услуги по выдаче 

технических  условий  на  отвод  ливневых  и  талых  вод»,  а  также  №  7946  от 

06.09.2010г.  «Об  утверждении  Административного  регламента  предоставления 

Муниципальным казенным учреждением «Управление Административно-

технической инспекции   Исполнительного   комитета      муниципального   

образования   города Казани» муниципальной услуги по регистрации, оформлению, 

выдаче и продлению разрешений (ордеров) на производство земляных работ, 

связанных с нарушением элементов наружного благоустройства. 

 Для удобства посетителей существенно доработан сайт Управления, на котором 

размещены и своевременно актуализируются такие материалы, как законы и 

нормативные акты, список документов для получения ордера на производство 

земляных работ, формы документов, подаваемых в Управление, и примеры их 

заполнения.  

Проводится разъяснительная работа с сотрудниками  об обязательном 



соблюдении ими норм Этического кодекса муниципального служащего Исполкома 

г.Казани. 

В должностные инструкции сотрудников Управления  внесены сведения об          

инспектирующих и контролирующих функциях с учетом антикоррупционной 

политики. 

В целях создания эффективной системы мотивации, обеспечения 

материального стимулирования сотрудников в соответствии с решением Казанской 

городской Думы от18.02.2008 №13-28 установлены и выплачиваются ежемесячные 

надбавки к должностному окладу за выслугу лет, особые условия муниципальной 

службы и специальный режим, сложность и напряженность работы. Кроме того, 

выплачивается ежемесячное поощрение, размер которого корректируется в 

зависимости от ежемесячных показателей соблюдения требований Служебного 

регламента Исполкома г.Казани. 

По вопросам, носящим актуальный для населения характер, начальник УАТИ, 

заместитель начальника, начальники отделов муниципального контроля  через СМИ 

дают комментарии по существу вопросов, принимают участие в различных 

брифингах, «прямых связях» и т.п., организуемых на телевидении и в других 

средствах массовой информации. 

Информация о структуре МКУ «Управление административно- технической  

инспекции»,  его  функциональном  назначении  размещены  на сайте МКУ 

«Управление административно-технической инспекции» официального портала 

Мэрии г.Казани. 


