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Отчет о реализации мер антикоррупционной политики

и мероприятий в Комитете по транспорту Исполнительного комитета в 2014 году
Согласно требований ежегодных посланий президентов Российской Федерации и Республики Татарстан по выполнению мер, способствующих противодействию коррупции, Стратегии антикоррупционной политики Республики Татарстан, утвержденной Указом Президента Республики Татарстан от 08.04.2005 №УП-127 и во исполнение постановления Исполнительного комитета г.Казани от 04.04.2012 №2125 «О реализации Комплексной антикоррупционной программы муниципального образования г.Казани на 2012-2014 годы»в Муниципальном казенном учреждении «Комитет по транспорту Исполнительного комитета муниципального образования г.Казани» проводится организационная работа по выполнению комплекса мер, способствующих противодействию коррупции.
В целях выполнения плана в 2014 году проведена следующая работа: вновь принятые сотрудники Комитета ознакомлены с постановлением Исполнительного комитета г.Казани от 04.04.2012 №2125 «О реализации Комплексной антикоррупционной программы муниципального образования г.Казани на 2012-2014 годы», с постановлением Исполнительного комитета г.Казани 13.04.2009 №2575 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений».

В соответствии с постановлением Исполнительного комитета г.Казани от 24.04.2009 №2575 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений» в Комитете создана комиссия по рассмотрению уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.             В 2014 году в Комитет не поступало уведомлений о фактах обращения с целью склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений и информаций от граждан и юридических лиц о коррупционных проявлениях в действиях муниципальных служащих. В случае их поступления или выявления фактов коррупции будут проведены служебные проверки, вся необходимая информация будет направлена в секретариат Совета по противодействию коррупции в г.Казани.

Председателем Комитета по транспорту осуществляется личный прием граждан по вторникам с 14.00 до 18.00. Обратившиеся непосредственно в Комитет по вопросу работы общественного транспорта принимаются сотрудниками независимо от приемных часов. Для обеспечения постоянной связи с населением г.Казани функционирует телефонная «горячая линия»: 2753050, куда поступают жалобы, замечания и предложения пассажиров. Руководство Комитета по транспорту принимает участие в «прямых связях», брифингах, встречах и интервью с участием представителей СМИ по различным актуальным вопросам развития городского пассажирского транспорта, безопасности дорожного движения и нормализации транспортной ситуации. 

Информация для граждан о текущей деятельности размещена на официальном сайте Мэрии Казани www.kzn.ru на странице Комитета по транспорту.

Комитет по транспорту г.Казани осуществляет все возможные мероприятия по обеспечению эффективного расходования средств муниципального бюджета и внебюджетных источников финансирования, гласности и прозрачности при размещении муниципального заказа, выявлению, предупреждению и профилактике коррупции в системе управления муниципальными финансами. При формировании и выполнении муниципального заказа выполняются требования Федерального закона от 21.07.2005 №94-ФЗ и муниципальных правовых актов г.Казани. Закупка товаров и услуг для нужд подразделения осуществляется на основе проведения конкурсов и аукционов. В информационной системе «Управление закупками» регистрируются муниципальные контракты в Реестре муниципальных контрактов г.Казани, закупки до 100 тыс. руб. регистрируются в Реестре закупок, также в данной системе ведется  учет по исполнению договоров. На сайте Агентства по госзаказу РТ в WEB-кабинете ведется каталог сделок по закупкам. Нарушения при размещении муниципального заказа не допускаются.

Комитетом организована работа по соблюдению сотрудниками норм Этического кодекса муниципального служащего Исполнительного комитета г.Казани, в том числе в части соблюдения правил антикоррупционного поведения.  Регулярно проводятся совещания с сотрудниками на предмет соблюдения ими норм Этического кодекса муниципального служащего Исполнительного комитета г.Казани и соблюдения правил антикоррупционного поведения. Нареканий от граждан о несоблюдении сотрудниками Комитета норм Этического кодекса муниципального служащего Исполнительного комитета г.Казани не имеется. Проводится проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (с разбивкой по группам должностей муниципальной службы в Республике Татарстан, а также лицам, претендующим на замещение данных должностей).
С сотрудниками данных подведомственных учреждений регулярно проводится разъяснительная работа о недопущении возникновения фактов коррупции. 
Также в 2014 году созданы комиссии  по противодействию коррупции в МБУ «АСУДД» г.Казани, и МБУ «Организатор пассажирских перевозок. 
В Комитете по транспорту регулярно проводятся мероприятия по материальному и моральному стимулированию деятельности сотрудников Комитета и работников подведомственных предприятий в целях более качественного решения задач.
